Romania

Judetul Harghita

Municipiul Odorheiu Secuiesc

Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc

Hotararea nr. 78/2026
privind aprobarea masurilor necesare in vederea incadrarii in numarul maxim de posturi redus in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale

Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, Intrunit in sedinta extraordinara,

Avand 1n vedere Referatul de aprobare nr. 1869/504/S/27.03.2026 al Primarului
Municipiului Odorheiu Secuiesc, Raportul de specialitate nr. 1869/505/S/27.03.2026 al Serviciului
de resurse umane si contractare asistenti personali din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Odorheiu Secuiesc, Avizul nr. 1869/516/S/02.04.2026 al Comisiei de specialitate
juridica, relatii interne, internationale, administrarea domeniului public, privat al municipiului si al
serviciilor publice ale Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc,

Vazand comunicarea Institutiei Prefectului Judetului Harghita cu nr. 4396/SJ din 17 martie
2026, inregistrata la Registratura Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc sub nr. 40344 in data
de 17 martie 2026 privind numarul maxim de posturi stabilit conform art. XL alin. (3) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitdtii financiare a
unitatilor administrative-teritoriale, Ordinul Prefectului Judetului Harghita nr. 155/2026 privind
modificarea numdrului maxim de posturi la nivelul unor uat-uri din judet, respectiv Hotdrarea
Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc nr. 77/2026 privind modificarea organigramei
si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc,

Tinand cont de Nota justificativa detaliatd nr. Int. 1829/26.03.2026 privind masurile
adoptate si impactul financiar, intocmita si asumatad de Primarul Municipiului Odorheiu Secuiesc, n
calitate de ordonator principal de credite, de Directorul executiv din cadrul Directiei economice,
impozite si taxe locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu
Secuiesc si de Seful Serviciului resurse umane si contractare asistenti personali din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc,

Cu respectarea prevederilor Legii nr. 367/2022 privind dialogul social, cu modificarile si
completarile ulterioare atestat prin Procesul-verbal nr. Int. 1730 din 23.03.2026 privind consultarea
cu reprezentantii salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului
Odorheiu Secuiesc si al institutiilor subordonate Consiliului Local al Municipiului Odorheiu
Secuiesc, realizatd in conformitate cu prevederile legale aplicabile in materia dialogului social,

Luand in considerare prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare

Pe baza prevederilor Ordonanta Guvernului nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri
financiare, cu modificarile si completarile ulterioare,

In conformitate cu prevederile art. XL alin. (3) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor
masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale,



In temeiul art. 129 alin. (2) lit. a), alin. (3) lit. ¢), art. 139 alin. (1), art. 196 alin. (1), lit. a)
din Ordonantd de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Hotaraste:

Art. 1. — Se aproba numarul maxim de posturi la nivelul Municipiului Odorheiu Secuiesc,
dupd cum urmeaza:

1 2 3 4 5
Numarul maxim de Numarul maxim de Numarul maxim de Numarul maxim de Numarul total maxim
posturi *) posturi pentru Serviciul posturi pentru Politia posturi addugate pentru de posturi *)
public comunitar local Locald a Municipiului implementarea
de evidenta persoanelor Odorheiu Secuiesc proiectelor finantate din
ale Municipiului fonduri externe
Odorheiu Secuiesc nerambursabile potrivit
pct. 4 din anexa la
Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 63/2010
166 12 30 10 218
*) Nota:

1) Cuprinde functiile de primar, viceprimar, secretar general al municipiului, administrator public, personalul din cadrul
cabinetului primarul si al viceprimarului.
2) Nu cuprinde exceptiile prevazute conform modificarii aduse prin OUG 7/2026 articolului III alin. (2) al OUG 63/2010

Art. 2. — In vederea incadririi in numarul maxim de posturi prevazut la art. 1 se aprobi
reducerea a unui numar de 22 posturi, care reprezintd 9,17% din totalul posturilor existente si
aprobate prin Hotararea Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc nr. 77/2026 privind
modificarea organigramei si a statului de functii ale aparatului de specialitate al Primarului
Municipiului Odorheiu Secuiesc, conform anexei care face parte integrantd din prezenta hotarare.

Art. 3. — In vederea aplicarii prezentei hotarari Consiliul Local al Municipiului Odorheiu
Secuiesc va aproba, la propunerea Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc, reorganizarea
aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc si a institutiilor subordonate
Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc cu incadrarea in termenul de 1 iulie 2026
pentru finalizarea procedurii de reorganizarii, in conditiile legii.

Art. 4. - Cu aducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se Insarcineaza
Primarul Municipiului Odorheiu Secuiesc.
Art. 5. — Prezenta hotarare se comunicd Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc,

Agentiei Judetene a Finantelor Publice Harghita si Institutiei Prefectului Judetului Harghita, nsotita
de Nota justificativa detaliata nr. Int. 1829/26.03.2026 privind madsurile adoptate si impactul
financiar, intocmitd s1 asumata de Primarul Municipiului Odorheiu Secuiesc, in calitate de
ordonator principal de credite, de Directorul executiv din cadrul Directiei economice, impozite si
taxe locale din cadrul aparatului de specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc si de
Seful Serviciului resurse umane si contractare asistenti personali din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Municipiului Odorheiu Secuiesc, in conditiile si termenele prevazute de
lege.

Aceasta hotarare a fost aprobata de Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc, cu respectarea prevederilor art. 129, art.
139 alin. (1), art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu 17 voturi
pentru, din cei 17 consilieri locali prezenti la sedintd, din totalul de 18 consilieri locali in functie.

Odorheiu Secuiesc, la 2 aprilie 2026.

Presedintele de sedinta, Contrasemneaza,
Consilier local, Secretarul general al Municipiului,
SIMON Kéroly VENCZEL Attila
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Judetul Harghita

Municipiul Odorheiu Secuiesc

Consiliul Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc

Anexa la Hotéararea Consiliului Local al Municipiului Odorheiu Secuiesc nr. 78/2026 privind
aprobarea masurilor necesare in vederea incadrarii in numdrul maxim de posturi redus in
conformitate cu prevederile Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si
completarea unor acte normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea
capacitatii financiare a unitatilor administrative-teritoriale

Situatia posturilor aprobate, ocupate si necesarul de reducere in vederea incadrarii in numarul
maxim de posturi la nivelul Municipiului Odorheiu Secuiesc

I. Situatia actuald a posturilor

Nr. Structura Posturi Posturi Posturi
crt. aprobate ocupate vacante
1.*%) | Aparatul de specialitate si institutii subordonate 184 148 36
altele decat cei de la randul 2 si 3
2. Serviciul public comunitar local de evidenta 12 11 1
persoanelor
3. Politia Locald a Municipiuli Odorheiu Secuiesc 34 28 6
4. Posturi pentru implementarea proiectelor 10 0 10
finantate din fonduri externe nerambursabile
potrivit pct. 4 din anexa la Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 63/2010
5. | TOTAL: 240 187 53
*) Nota:

1) Cuprinde functiile de primar, viceprimar, secretar general al municipiului, administrator public, personalul din cadrul
cabinetului primarul si al viceprimarului.
2) Nu cuprinde exceptiile prevazute conform modificarii aduse prin OUG 7/2026 articolului III alin. (2) al OUG 63/2010

II. Situatia conform plafonului legal

Nr. maxim de posturi conform art. 1 al HCL. : 218
Nr. total de posturi existente aprobate prin HCL: 240
Depasire: 22 posturi

III. Masuri propuse pentru incadrare:
Pentru respectarea plafonului de 218 posturi, se propune reducerea unui numar de 22 posturi
reprezentand: 22/240X100 = 9,17%, dupa cum urmeaza:




Nr.

Structura Nr. maxim | Posturi Posturi Posturi | Posturi
crt. de posturi | aprobate | ocupate | vacante | reduse
conform prin
art. 1 din HCL
HCL (structura
(stabilit actuald)
potrivit
ouG
7/2026
1.%) Aparatul de specialitate si 166 184 148 36 8
institutii subordonate altele decat
cei de la randul 2 si 3
2. Serviciul public comunitar local 12 12 11 1 0
de evidenta persoanelor
3. Politia Locala a Municipiuli 30 34 28 6 4
Odorheiu Secuiesc
4. Posturi pentru implementarea 10 10 0 10 10
proiectelor finantate din fonduri
externe nerambursabile potrivit
pct. 4 din anexa la Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 63/2010
5. | TOTAL: 218 240 187 53 22
*) Nota:

1) Cuprinde functiile de primar, viceprimar, secretar general al municipiului, administrator public, personalul din cadrul
cabinetului primarul si al viceprimarului.

2) Nu cuprinde exceptiile prevazute conform modificarii aduse prin OUG 7/2026 articolului III alin. (2) al OUG 63/2010

IV. Modalitatea de realizare a reducerii:

Desfiintarea posturilor vacante: 22 posturi din totalul de 53 posturi vacante existente, situatie in care
nu se impune in aceasta etapa, afectarea posturilor ocupate.

V. Situatia dupa aplicarea masurilor:
Numar total posturi dupa reducere: 218;
Numar posturi ocupate: 187;

Numar posturi vacante ramase: 31;

Nr. Structura Numarul
crt. posturilor
dupa
reducere
1.*%) | Aparatul de specialitate si institutii subordonate 176
altele decat cei de la rdndul 2 51 3
2. Serviciul public comunitar local de evidenta 12
persoanelor
3. | Politia Locald a Municipiului Odorheiu Secuiesc 30
4. Posturi pentru implementarea proiectelor 0
finantate din fonduri externe nerambursabile
potrivit pct. 4 din anexa la Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 63/2010
5. | TOTAL: 218
*) Nota:

1) Cuprinde functiile de primar, viceprimar, secretar general al municipiului, administrator public, personalul din
cadrul cabinetului primarul si al viceprimarului.

2) Nu cuprinde exceptiile prevazute conform modificarii aduse prin OUG 7/2026 articolului III alin. (2) al OUG

63/2010
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Judetul Harghita

Municipiul Odorheiu Secuiesc

Primarul Municipiului Odorheiu Secuiesc

Nr. Int. 1829/26.03.2026

Nota justificativa
privind necesitatea aprobarii masurilor in vederea incadrarii Tn numarul maxim de posturi si/sau n
plafonul cheltuielilor de personal, precum si impactul financiar al acestora, in conformitate cu
prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026

Prezenta nota justificativa este intocmita in conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026, potrivit carora autoritdtile administratiei publice
locale au obligatia de a fundamenta masurile adoptate pentru incadrarea in numarul maxim de
posturi si/sau in nivelul cheltuielilor de personal, inclusiv prin prezentarea impactului financiar al
acestora.

In baza adresei Institutiei Prefectului Judetului Harghita nr. 4396/SJ din 17.03.2026, a fost
comunicat numarul maxim de posturi pentru Municipiul Odorheiu Secuiesc, stabilit conform art.
XL alin. (3) din O.U.G. nr. 7/2026, si a fost emis si Ordinul Prefectului Judetului Harghita nr.
155/2026 privind modificarea numarului maxim de posturi la nivelul unor uat-uri din judet.

1. Situatia actuala se prezinta astfel:

Numar total de posturi aprobate prin organigrama in vigoare: 240
Numar maxim de posturi comunicat: 218
Diferenta (depasire): 22 posturi

II. Optiunea Municipiului Odorheiu Secuiesc

Avand in vedere constrangerile legale si necesitatea asigurdrii continuitatii serviciilor
publice, Municipiul Odorheiu Secuiesc a optat pentru:

Reducerea numarului de posturi
Justificarea optiunii:
Optiunea adoptatd are la baza urmatoarele considerente:

- necesitatea mentinerii functionalitatii optime a aparatului de specialitate si a institutiilor
subordonate;

- asigurarea continuitatii serviciilor publice esentiale catre cetatent;

- evitarea disfunctionalitdtilor majore in activitatea administrativa;

- gradul de ocupare al posturilor si structura acestora (functii vacante/ocupate);

- impactul social al eventualelor masuri de restructurare;

- analiza eficientei structurilor organizatorice existente.
Astfel, reducerea numarului de posturi vizeaza cu prioritate:

- posturile vacante;

- posturile redundante sau cu grad redus de incarcare;

- optimizarea structurilor administrative.

III. Masurile ce sunt necesare a fi adoptate
Pentru respectarea prevederilor legale, se propun urmatoarele masuri:



Reducerea unui numar de 22 posturi, reprezentand 9,17 % din total;

IV. Calculul impactului financiar

1. In cazul reducerii numarului de posturi:
Numar posturi reduse: 22 de posturi
Cheltuiala medie lunara/post: 8.800,13 lei
Economie lunara estimata:

22 posturi x 8.800,13 lei = 193.602,91 lei
Economie anuala estimata:

193.602,91 lei x 12 luni = 2.323.234,92 lei

Cheltuielile de personal aferente capitolului bugetar afectat se reduc cu aproximativ
2.323.234,92 lei. Totusi, aceasta valoare reprezintd doar o estimare orientativa, intrucit nu pot fi
precizate in mod exact functiile sau posturile care ar urma sa fie vizate de prevederile Ordonantei de
urgentd a Guvernului nr. 7/2026.

V. Concluzii

Masurile propuse conduc la:

- incadrarea in numarul maxim de posturi stabilit prin lege;

- respectarea plafonului cheltuielilor de personal;

- asigurarea sustenabilitatii financiare a bugetului local;

- mentinerea unui nivel adecvat al serviciilor publice.

Prezenta nota justificativa fundamenteaza adoptarea masurilor ce urmeaza a fi prevazute in
proiectul de hotarare si confirma respectarea prevederilor legale in vigoare.

Primarul Municipiului Odorheiu Secuiesc
(ordonator principal de credite)
SZAKACS-PAAL Istvan

Directia economicd, impozite si taxe locale Serviciul resurse umane si
Director executiv contractare asistenti personali
CZIKA Edit Sef Serviciu,

GERGELY Ida-Hajnal



